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ANUNT
Spitalul Municipal Campulung Moldovenesc organizeaza :

- examen de promovare din referent gr. Il in referent gr. | la Serviciul
Tehnic, Aprovizionare-Transport, Achizitii publice , Administrativ, Managementul
Calitatii Serviciilor Medicale in data de 17.10.2019, ora 11.00, la sediul Spitalului
din strada Sirenei, nr. 25, Campulung Moldovenesc, conform prevederilor din
Legea-cadru nr. 153/2017 cu modificarile si completdrile ulterioare, Ordin M.S nr.
1470/2011 cu modificdrile si completdrile ulterioare, H.G. nr. 286/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare, Codul muncii actualizat.

Inscrierile se fac pana la data de 09.10.2019, ora 14.00, la sediul Spitalului din str.
Sirenei, nr. 25, Campulung Moldovenesc, Birou R.U.N.O.S. si Contencios.

Conditii de participare pentru postul de referent gr. I:

- 6 ani si 6 luni vechime in specialitate;
- propunere de promovare formulatd de seful ierarhic.

Acte necesare pentru postul de referent gr. I:
-cererea de participare la examen,

- referat de evaluare intocmit de seful ierarhic si aprobat de conducatorul
autoritatii sau institutiei publice;

- copia actului de identitate.

La examen pot participa angajatii din cadrul unitatii care indeplinesc criteriile de
promovare si conditiile de vechime.



Conditii de desfasurare a examenului
Examenul de promovare consta in sustinerea unei probe scrise.

Proba scrisa consta in redactarea unei lucrdri in prezenta comisiei de examinare
pe subiecte alese de catre comisia de examinare din bibliografia afisata.

Punctajul maxim pentru proba scrisa este de 100 puncte, iar punctajul minim de
promovare este de 50 de puncte.

Rezultatele examenului de promovare se afiseaza la sediul autoritatii sau
institutiei publice, precum si pe pagina de internet a acesteia, dupa caz, in termen
de doud zile lucratoare de la data sustinerii acestuia.

Candidatii nemultumiti de rezultatul obtinut pot depune contestatie in termen de
o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatelor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul institutiei sau autoritatii publice in doua zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a contestatiei.

Persoanele incadrate in functii contractuale de debutant vor fi promovate, prin
examen, la sfarsitul perioadei de debut stabilite Tn conditiile legii, in functia,
gradul sau treapta profesionala imediat superioara, in baza unui referat de
evaluare intocmit, cu respectarea prevederilor legale, de seful ierarhic si aprobat
de conducatorul autoritadtii sau institutiei publice.

Examenul de promovare se desfasoara cu respectarea prevederilor art. 41 1, 44 si
45 din H. G. nr 286/2011 cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Incadrarea in noua functie ca urmare a promovarii examenului de promovare se
face incepand cu prima zi a lunii urmatoare celei in care a avut loc promovarea.

Relatii suplimentare pot fi obtinute de luni pana vineriintre orele 7,30-14.00 de la
Biroul RUNOS si Contencios al Spitalului Municipal Campulung Moldovenesc.

MANAGER,

S F SEF BIROU RUNQOS SI CONTENCIOS,
Dr. Sanduleseu ¢ [

Nicoleta




BIBLIOGRAFIA pentru examenul de promovare din functia de referent gr. Il in
referent gr. | la Serviciul Tehnic, Aprovizionare-Transport, Achizitii publice,
Administrativ, Managementul Calitatii Serviciilor Medicale din data de

17.10.2019

1. Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca

2. Legea nr.477/2004 privind codul de conduita a personalului contractual
in institutiile publice

3. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor

4. Norme metodologice de SSM cu privire la locul de munca pentru
activitatea in domeniu.

5. Legea -Arhivelor Nationale nr. 16/ 1996

6. Principalele sarcini si functii specifice postului — referent gr. I.
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